  会计专业学位研究生专业实践规范
一、专业实践的目的  

专业实践是会计专业硕士培养中十分重要的教学环节，充分的、高质量的专业实践是专业学位教育质量的重要保证。专业学位研究生在学期间，必须参加由学校认可的实践项目，提高实践能力，为学位论文工作与毕业就业创造条件。在专业实践过程中，应注重职业精神、沟通技巧、团结协作、管理能力、书面总结等能力的培养。

二、 学校认可的专业实践的项目

1. 学校、学院与相关企业联合建立的研究生科研实习基地的实践工作；  
2. 导师横向科研项目所涉及的现场实验和实践工作；
3. 学院实验中心和实践基地工作； 
4. 经导师同意，研究生自已联系，MPAcc教育中心认可的实践单位的实践工作。

三、 过程管理 

 1. 研究生开始实践时需填写“全日制硕士专业学位研究生专业实践计划”，由导师和MPAcc教育中心审核；审核通过后，方可进入实践环节。     

2. 研究生进入相关企业实习，需与企业签署相关的协议。协议应明确双方的职责和义务、研究生在企业实习期间的安全和有关知识产权等方面的问题。  
3. MPAcc教育中心将对研究生的专业实践进行跟踪管理，了解和掌握研究生的实践情况和思想动态，以便及时发现和解决问题。  
4. 实践期间研究生的出国、医疗等按学校相关规定执行。
5. 到高风险作业单位进行专业实践的研究生要按照该单位安全控制标准和流程工作并按该单位或行业的要求参加“特殊”保险。

四、实践工作量

    专业学位研究生在学期间，必须参加实践教学，可采用集中实践与分段实践相结合的方式。在MPAcc教育中心和导师的统筹安排下，研究生参加前述实践项目的一种或一种以上、累计实践时间达到半年（应届生不少于半年）的专业实践。
五、实践内容与要求
专业学位研究生的专业实践内容应根据实践单位的性质加以确定。
（1） 工商企业财务
 1.了解企业的发展历史、组织架构、产品或服务、生产经营活动的过程与特点，掌握企业基本会计核算流程和方法。
2.掌握利用计算机解决财务问题、信息处理及其他实际问题。

3．掌握出纳、往来结算、实物资产管理、成本核算与控制、投融资管理、税务管理、总账与报表等主要岗位的会计管理工作。

4．熟悉内部审计的内容、基本程序与方法。
5．采集实践单位典型的财务、会计、审计管理事例，并完成案例的研究与开发。
（2） 机关或事业单位财务
1．了解机关事业单位的隶属关系、组织架构、业务范畴和管理特点，掌握基本会计核算流程和方法。
2．掌握利用计算机解决财务问题、信息处理及其他实际问题。
3．掌握出纳、实物资产管理、资金管理、总账与报表等主要岗位的会计管理工作。
4．熟悉内部审计的内容、基本程序与方法。

5．采集实践单位典型的财务、会计、审计等管理事例，并完成案例的研究与开发。
（3） 政府审计
1．了解政府审计机关的隶属关系、组织架构、业务范畴和管理特点。
2．熟悉政府审计的基本流程。

3．掌握检查、询问、函证、监盘等审计程序的运用。

4、掌握后续审计内容与方法。

5．掌握政府审计报告的编写。

6．采集实践单位典型的审计事例，并完成案例的研究与开发。
（四）民间审计

1．了解会计师事务所的发展历史、组织架构、业务类型与管理特点；熟悉会计师事务所的内部管理。
2．了解审计业务约定书的签订。

3．熟悉风险导向审计的基本流程。

4．掌握分析性程序、函证、监盘、询问、检查等审计程序的运用。
5．掌握审计报告的编写。

6．采集实践单位典型的审计事例，并完成案例的研究与开发。
六、实践注意事项

1.服从领导和指挥，服从实习工作的分配，遵守纪律；遵守实习单位的各项规章制度，按时上下班，保守国家及实习单位机密；注意安全。 

2.谦虚谨慎，虚心向实习单位的同志学习，努力完成实习单位交给的工作任务；注意搞好各方面的团结，讲文明礼貌。 

3.认真思考问题，客观分析问题，发挥主观能动性，努力克服遇到的困难。
七、实习报告
（一）实习报告内容与编写要求

1.实习报告编写的主要内容

（1）实习的背景、目的与意义。

（2）实习单位的概况。

（3）实习的主要内容。

内容应详细记录现场实习的时间、地点、实习的主要内容。（此部分是实习报告的重点）

（4）实习的收获和心得体会。

如何分析问题、解决问题。

（二）实习考核

专业实习考核成绩根据学生在实习期间的表现进行综合评定，即根据实习单位意见和实习报告质量等加以综合评定。实习成绩按优、良、中、及格和不及格等五级制记载。非工作日班的学生可以用实践工作总结代替实习报告。
附件一：
实习鉴定表

（企业实习导师填写并附用人单位实习证明）

	学生姓名：
	实习单位：

	实习部门：
	岗位名称：

	评价项目
	评价结果 （请用√在对应选项后标注）

	1、该学生能否遵守企业的管理制度
	□能      □一般       □不能 

	2、该学生是否具备此类职业岗位的工作能力
	□具备    □需要提高   □不具备

	3、该学生对企业环境及文化的适应力
	□强      □需要提高   □差

	4、该学生能否准时完成工作任务
	□能      □需要提高   □不能

	5、该学生是否具备自我提高的意识
	□具备    □需要提高   □不具备

	6、该学生是否具备快速学习的能力
	□具备    □需要提高   □不具备

	7、该学生是否具备良好的沟通能力
	□具备    □需要提高   □不具备

	8、该学生是否具备良好的合作能力
	□具备    □需要提高   □不具备

	9、该学生是否能够耐心听取别人意见，及时调整工作方向
	□是      □需要提高   □不是

	10、您认为该学生在今后的学习中应着重注意培养哪方面的学习技能或管理技能
	


单位公章

                                                         年   月   日
附件二：《MPAcc实践总结报告撰写要求》 

实践总结报告撰写要求
一、题目
3 C, `' P5 g+ {  l- S实习报告题目应该简短、明确、有概括性，字数适当。如有特殊要求，可加注副标题。.
 二、正文) Z9 J5 o" C( j2 A
正文一般包括序言（实习单位介绍、实习时间、实习地点）、实习内容与过程、实习心得体会与收获四部分组成。正文要求不得少于3000字。
三、提交要求

要求打印纸质版，标题居中3号宋体加粗（副标题换行居中4号宋体），正文5号宋体，A4大小。行间距1.25倍。;
